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Положение 
о порядке формирования и использования 

целевых взносов и добровольных пожертвований 
юридических и физических лиц (родителей, законных представителей и др.) 

в МАДОУ ^Нижневартовска ДС №41 «Росинка»

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным Законом от 
29.12.2012 г. № 27Э-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» п. 54 ст. 5 , 
Федеральным законом от 11.08.1995 N 135-ФЭ «О благотворительной деятельности 
и благотворительных организациях», Уставом МАДОУ ^Нижневартовска ДС №41 
«Росинка» (далее -Учреждение) и другими нормативными актами, регулирующими 
финансовые отношения участников образовательного процесса по формированию и 
использованию средств, полученных в качестве целевых взносов и добровольных 
пожертвований (дарений в общеполезных целях) юридических и (или) физических 
лиц.
1.2. Настоящее положение определяет порядок формирования, получения и 
использования целевых взносов и добровольных пожертвований, направленных на 
ведение уставной деятельности (развитие материально-технической базы, 
осуществление образовательного процесса и др.) Муниципальное автономное 
дошкольное образовательное учреждение города Нижневартовска детский сад №41 
«Росинка» (далее-Учреждение).

2. Основные понятия
Законные представители - родители, усыновители, опекуны, попечители 
воспитанника.
Целевые взносы - добровольная передача юридическими или физическими лицами 
(в том числе законными представителями) денежных средств, которые должны быть 
использованы по объявленному (целевому) назначению. В контексте данного 
Положения целевое назначение - ведение уставной деятельности Учреждения. 
Добровольное пожертвование - дарение вещи (включая деньги, ценные бумаги) или 
права в общеполезных целях. В контексте данного Положения общеполезная цель - 
ведение уставной деятельности Учреждения.
Жертвователь - юридическое или физическое лицо (в том числе законные 
представители), осуществляющее добровольное пожертвование.

3. Основные цели
Основными целями привлечения целевых взносов и добровольных пожертвований 
от юридических и физических лиц в Учреждение являются:



3.1. Укрепление материально —  технической базы Учреждения.
3.2. Развитие образовательного процесса с учетом потребностей и запроса родителей 
(законных представителей) воспитанников.
3.3. Повышение эффективности и улучшение условий функционирования 
Учреждения.

4. Порядок формирования добровольных пожертвований юридических и
физических лиц (родителей, законных представителей и др.)

4.1. Учреждение вправе привлекать дополнительные финансовые средства, в том 
числе за счет целевых взносов и добровольных пожертвований физических и 
юридических лиц.
4.2. Периодичность и конкретную сумму целевых взносов и добровольных 
пожертвований юридические и физические лица (родители, законные представители 
и др.) определяют самостоятельно.

5. Порядок получения целевых взносов и добровольных пожертвований
5.1. Целевые взносы и добровольные пожертвования вносятся на лицевые и 
расчетные счета Учреждения на основании договора пожертвования.
5.2. Целевые взносы и добровольные пожертвования могут быть оказаны в 
натуральной форме (строительные и другие материалы, оборудование, канцелярские 
товары, музыкальные инструменты, сценические костюмы, ноты и т.д.) на 
основании договора пожертвования.

6. Расходование и учет целевых взносов и добровольных пожертвований
6.1. Учет целевых взносов и добровольных пожертвований возложен на финансово -  
экономический отдел учреждения.
6.2. Добровольные пожертвования учитываются обособленно от иных средств 
учреждения, поступают на внебюджетный расчетный счет и при поступлении 
отражаются на балансе образовательного учреждения.
6.3. Сумма и периодичность добровольных пожертвований (взносов) определяется 
каждым родителем (законным представителем) воспитанников, юридическими и 
физическими лицами самостоятельно.
6.4. При поступлении добровольных пожертвований (взносов) оформляется договор 
пожертвования, документ подтверждающей факт передачи пожертвования.
6.5. Распорядителем целевых взносов и добровольных пожертвований является 
заведующий учреждения.
6.6. Учреждение составляет и утверждает план финансово-хозяйственной 
деятельности, где учитывается доход и расход целевых взносов и добровольных 
пожертвований юридических и физических лиц (родителей, законных 
представителей и др.). План финансово-хозяйственной деятельности утверждает 
заведующий учреждения.
6.7. Расходование целевых взносов и добровольных пожертвований осуществляется 
в строгом соответствии с целями, предусмотренными Уставом учреждения.
6.8. По требованию жертвователя, заведующий учреждения предоставляет 
содержательный финансовый отчет об использовании его взноса.
6.9. Срок действия Положения не ограничен.


